
日時 2022年7月26日(火)13:30〜15:15
お申込みはコチラ！
右のQRコードまたは下記URLよりお申込み下さい。
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScSkTJpbHpT8qwCLfrPjRKms0Dp7pAua5gd8NW24dC9oZhNzg/viewform

※お申込みいただいた方に、視聴用Zoom URLをお送りいたします。

第１部 兼業・副業人材活用術の情報提供（13:30~14:30）

１．開会挨拶 (一社)東北経済連合会 副会長 阿部 聡

２．講演 「地域企業のための兼業・副業人材導入セミナー
〜兼業・副業人材と事業を加速させる3つのポイント〜」(13:35~14:15)

株式会社パソナ東北創生 執行役員 林 光人氏
コロナ禍で求職にリモートワークが広がった首都圏では、やりがいを求
めて新しい働き方にチャレンジするビジネスパーソンが急増しています。
実際に兼業・副業を始めたいという首都圏人材は4割を超えているとい
うデータもあります。「どうすれば地域企業がこの人材の大きなうねりの
受け皿になれるのか」というテーマで、実際に個人で兼業・副業をしてい
る、会社で兼業・副業人材を使っている、地方企業に兼業・副業人材
を紹介している立場から、具体的な事例で考えていきます。

３．質疑応答（14:15~14:30）

３．質疑応答（14：15~14：30）

兼業・副業人材活用オンラインセミナー

「今が狙い目！“兼業・副業人材”の活用術」

コロナ禍において、リモートワーク×兼業・副業による新しい働き方・暮らし方へ
の関心が高まっています。経営課題解決や人材確保にお悩みの経営者の皆様、人事
労務担当の皆様に新たな担い手として注目の兼業・副業人材活用術を解説します！
ぜひこの機会に、東北経済連合会会員の皆様をはじめ、岩手県内企業の方々の多く
のご参加をお待ちしております！

主催 （一社）東北経済連合会 共催 新潟県、新潟県商工会議所連合会、第四北越キャリアブリッジ（㈱）
主催：（一社）東北経済連合会 共催：岩手県、岩手県商工会議所連合会

第２部 兼業・副業人材相談窓口等の情報提供（14:30~15:15)
１．岩手県プロフェッショナル人材戦略拠点の取り組み（14:30~14:45）

岩手県プロフェッショナル人材戦略拠点 チーフサブマネージャー 山根 成樹 氏
２．副業人材活用で課題解決！〜業務効率化・売上増・事業再構築〜

（14:45~15:00）
いわぎんリサーチ＆コンサルティング株式会社 経営支援部 シニアマネジャー 佐々木 美奈 氏

３．金融機関による人材紹介支援事例（15:00~15:15）
株式会社北日本銀行 営業統括部 調査役 佐藤 弘滋 氏
※各時間は質疑を含みます。

お申込みに関するお問合せ：info@duallife-tohoku-niigata.jp（平日10:00〜17:00）

岩手県内
企業対象
参加無料

様々な事例を知る事ができ、非常に参考になった！
県内でも兼業・副業の人材活用が進んでいることが改めて良く理解できた！
プロ人材拠点、金融機関で様々なサポートを実施されていることを知り驚いた！

参加者の声
（5/25秋田開催）

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScSkTJpbHpT8qwCLfrPjRKms0Dp7pAua5gd8NW24dC9oZhNzg/viewform

