
jinzai@jobcafe-i.jp
いわて働き方改革サポートデスク〈ジョブカフェいわて内〉

岩手県 商工労働観光部 定住推進・雇用労働室事業の実施主体

事務局・問合わせ先

019-621-1171TEL. FAX.  019-606-3702

いわて働き方改革AWARDは、県内事業所の働き方改革に関する取り組みを、岩手県が審査・表彰するものです。

複数の視点で総合的に働き方改革に取り組む事例から、小さくても自社の課題やスタイルに合わせた

ユニークな取り組み事例まで、さまざまな事例でエントリーが可能です。ぜひエントリーをご検討ください。

エントリー方法については、裏面をご確認ください

2020年度エントリー受付スタート！

受賞企業発表
審査 11月24日(火)

エントリーシート
を事務局へ提出

記入したエントリーシートを
メールまたはFAXで提出

締め切り

9月30日(水)

中面のエントリーシートに
自社の実績や取り組み内容を記入

エントリーシートに
必要事項を記入

エントリー対象：岩手県内に事業所を置く企業（法人のほか、団体等を含みます）



いわて働き方改革AWARDエントリーの流れ

ＦＡＸE-mail 019-606-3702jinzai@jobcafe-i.jp または

※エントリーについて、お困りの場合には「いわて働き方改革サポート
デスク」がお手伝いいたします。お気軽にお問合せください。

「エントリーシート」をサイトから
ダウンロードします。
いわて働き方改革ポータルサイト：

https://workstyle-iwate.com/
※いわて働き方改革AWARD2019受賞企業の情報も掲載しています

エントリーシート
ダウンロード

STEP
１

必要事項の入力

STEP
2 エントリーシートに必要事項を記入

または入力します。

エントリー

STEP
3 エントリーシートをメール

またはFAXで事務局へ送付します。

※確認事項がある場合、事務局からご連絡する場合があります。

いわて働き方改革AWARDエントリー受付期間： 9月30日(水) まで

エントリーに関する情報は、ポータルサイトをチェック！

11月24日(火) 開催

受賞企業を発表＆表彰

※「もりおかワーク・ライフ・バランス推進盛岡市長賞」授賞式同時開催

〈会場：岩手教育会館〉

いわて働き方改革
AWARD2020授賞式

いわての働き方改革ポータルサイト

h t t p s : / / w o r k s t y l e - i w a t e . c o m / い わ て 働 き 方 改 革 検索

この運動に関する情報や、働き方改革の取り組みに役立つ情報をまとめてご紹介しています。

いわて働き方改革推進
運動に関する募集情報

県内企業の働き方改革
とりくみ事例の紹介

働き方改革取り組み
ガイドブックの紹介

働き方改革に関する
お 役 立 ち リ ン ク 集

※新型コロナウイルスの拡大状況により、開催形態を変更する場合がございます

最優秀賞
働き方改革の各テーマ別の取り組みの様子や、各種認定認証制度へ
向けた取り組みなど総合的に優れていると認められる企業を表彰し
ます。（受賞企業には副賞10万円）
※従業員数「101人以上」と「100人以下」の区分を考慮し審査

個別プロジェクト賞
自社の課題の把握と、その課題へ向けた取り組みの合致度、取り組
みの成果や今後の展望など、独自性や他社への活用度が高いものを
表彰します。
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